
Отчёт о результатах самообследования деятельности

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа с.Таловка Калининского района Саратовской области» 
1. Общие сведения об образовательном учреждении:
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа с.Таловка Калининского района Саратовской области»
1.2.
Адрес: юридический   412456 Саратовская область Калининский район с.Таловка Школьный переулок  7

                   Фактический       412456 Саратовская область Калининский район с.Таловка Школьный переулок  7

                                                412456 Саратовская область Калининский район с.Орловка ул.Мира д.55 
1.3.
Телефон   (884549) 44-1-16 
Факс         ______________
        e-mail      schule12007@yandex.ru
1.4.
Устав      принят 25.11.2014г. (протокол № 4)  на общем собрании трудового коллектива МБОУ «СОШ c.Таловка Калининского района Саратовской области», утверждён Постановлением главы администрации Калининского района Саратовской области  от 01.12.2014  № 1969 
( даты принятия, согласования, утверждения)

1.5.
Учредитель   администрация Калининского муниципального района Саратовской области _________________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                       (полное наименовании)
1.6.Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе свидетельство серия 64  № 002652004 выдано  08.11.2000 г. Межрайонной ИФНС РФ №  13  в Калининском районе Саратовской области,  ИНН 6415004331_______ 
                                                                             (серия, номер, дата постановки, ИНН)

1.7.
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц          серия  64  №  000600213  за  основным  государственным регистрационным номером 1026400784552,  выдано 25 октября  2001 года  за  государственным номером  000179 Межрайонной Инспекцией МНС РФ № 10 по Саратовской области___________________________________________________
(серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)

1.8. Лицензия на право ведения образовательной деятельности   Серия 64Л01№ 0000631  регистрационный № 1004  от 07.08.2013 г., бессрочная,  выдана  на основании приказа министерства образования Саратовской области
  (серия, номер, дата, кем выдано)

1.9. Свидетельство о государственной аккредитации  64А01  № 0000028  регистрационный № 276  от 25.12.2012, до 25.12.2024 г., выдано Министерством образования Саратовской области
                                                    (серия, номер, дата, срок действия, кем выдано)

Сведения об аккредитации (год прохождения последней аккредитации, дата и номер приказа о признании ОУ аккредитованным) 2012 год,_ приказ  Министерства образования Саратовской области  от 25.12.2012 № 4303
2.  Организация образовательного процесса:
2.1.МБОУ «СОШ с.Таловка Калининского района» имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:

· Основная общеобразовательная программа дошкольного  образования

· Основная общеобразовательная программа начального общего образования

· Основная общеобразовательная программа основного общего образования

· Основная общеобразовательная программа среднего общего образовани
· Дополнительная образовательная программа физкультурно-спортивной направленности

· Дополнительная образовательная программа художественно-эстетической  направленности

· Дополнительная образовательная программа туристско-краеведческой направленности

· Дополнительная образовательная программа научно-технической направленности
2.2. Данные о контингенте обучающихся (воспитанников), формах обучения по состоянию на2014-2015 уч.год
	Показатель
	Количество
	%

	Дошкольное образование
	
	

	Всего воспитанников
	30
	

	В том числе
	
	

	Дошкольная группа «Предшкольная пора»
	15
	50

	Филиал – детский сад «Улыбка»
	15
	50

	Всего классов
	11
	-

	Всего обучающиеся
	81
	-

	в том числе:
	
	

	- на 1 ступени образования
	21
	26

	- на 2 ступени образования
	48
	59

	- на 3 ступени образования
	12
	15

	Всего классов:
	11
	100

	- реализующих общеобразовательные программы дополнительной (углубленной) подготовки
	0
	0

	- специальные (коррекционные) образовательные программам (указать вид)
	0
	0

	Обучающиеся, получающие образование по формам
	очное
	81
	100

	
	заочное
	Нет
	Нет

	
	семейное
	Нет
	Нет

	
	экстернат
	Нет
	Нет

	Воспитанники детских домов, интернатов
	Нет
	Нет

	Дети-инвалиды
	0
	0


2.3. Режим работы учреждения
Продолжительность учебной недели : дошкольная группа «Предшкольная пора» и  филиал –детский сад «Улыбка» 5-дневная учебная неделя;

1- 8 классы - 5-дневная учебная неделя;

9-11 классы -  6-дневная учебная неделя.
Количество занятий в день (минимальное и максимальное) для каждой ступени 
1 ступень: минимальное - 4урока, максимальное -5 уроков;
 2 ступень:  минимальное - 5 уроков, максимальное- 7уроков;

3 ступень: минимальное-   6 уроков, максимальное – 7 уроков. 
Продолжительность уроков (мин.) 
 2-11 классы - продолжительность урока 40 минут; 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:

·  учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;

· использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре -  по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; январь – май – по 4 урока по 40 минут каждый);
Продолжительность перемен (минимальная, максимальная) минимальная - 10 минут; максимальная -15 минут.
Сменность занятий:
	Смена
	Классы ( группы)
	Общее количество обучающихся в смене

	1 смена
	11
	81


3. Условия организации образовательного процесса:
3.1.
Тип здания
типовое
.
(типовое, приспособленное, год постройки)
3.2.Год создания учреждения                                                     1970год
.
3.3. Год капитального ремонта       Капитального ремонта не было. Прошел текущий ремонт ( ремонт отопительной системы) и косметический ремонт .  
3.4. Кадровые условия реализации основной образовательной программы:


3.4.1. Сведения о руководящих работниках    
	Должность
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому, общий стаж работы 
	Стаж руководящей работы
	Квалификационная категория
	Специальное образование (менеджмент)

	
	
	
	общий
	в данном учреждении
	
	Да/нет

	Директор
	Кулешова Любовь Анатольевна
	Высшее, учитель математики, 23 год
	7
	7
	Первая
	Да

	Заведующая филиалом детский сад «Улыбка»
	Котова Галина Ивановна
	Высшее, учитель физики, 

34 года
	13
	2
	Соответствие
	Да

	Заместитель директора по

учебной работе
	Евтеева Лариса Викторовна
	Высшее,  учитель русского языка и литературы, 24 года
	10
	10
	Первая
	Да

	Заместитель директора по воспитательной работе
	Бобкова Светлана Валентиновна
	Высшее, учитель географии, 18 лет
	3
	3
	Первая
	Да


3.4.2. Сведения о педагогических работниках (включая руководящих и др. работников, ведущих педагогическую деятельность)
	Показатель
	Кол-во
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	20
	100

	Всего педагогических работников:
	
	
	

	Из них:
	
	
	

	- на I ступени
	3
	16

	- на II ступени
	12
	80

	- на III ступени
	10
	67

	- из них внешних совместителей
	1
	5

	Вакансии (указать должности)
	Нет
	0

	Образовательный ценз педагогических
	- с высшим образованием
	16
	80

	работников
	- с незаконченным  высшим образованием
	Нет
	0

	
	- со средним специальным образованием
	4
	20

	
	- с общим средним образованием
	Нет
	0

	Соответствие уровня квалификации педагогических и иных работников
	
	соответствует
	100

	 Требованиям квалификационной характеристики по соответствующей
	
	
	

	квалификационной характеристики по должности (по каждому предмету)
	
	
	

	Педагогические работники, имеющие ученую
	- кандидата наук
	Нет
	0

	степень
	- доктора наук
	Нет
	0

	Педагогические работники, освоившие программы дополнительного профессионального образования не реже
	
	

	одного раза в пять лет
	
	1
	5

	Педагогически работники, имеющие
	- всего
	19
	95

	квалификационную категорию
	- высшую
	2
	10

	
	- первую
	13
	65

	
	- вторую
	4
	20

	Состав педагогического коллектива
	- учитель
	15
	85

	
	- мастер производственного обучения
	Нет
	0

	
	- социальный педагог
	Нет
	0

	
	- учитель-логопед
	Нет
	0

	
	- педагог-психолог
	нет
	0

	
	- педагог дополнительного образования
	нет
	0

	
	- педагог-организатор
	Нет
	0

	
	- др. должности (указать наименование) воспитатель
	3
	15

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	1-5 лет
	0
	0

	
	5-10 лет
	1
	5

	
	свыше 20 лет
	16
	80

	Педагогические работники, имеющие звание Заслуженный учитель
	0
	0

	Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания
	3
	15

	Средняя нагрузка на одного педагога
	1,23 ставки
	

	Заработная плата педагога (min/max)
	17947руб./24730 руб
	


	№ п/п
	Компоненты самоанализа
	Примечания

	
	
	

	
	
	

	1.
	Уровень обеспеченности образовательного учреждения квалифицированными педа​гогическими кадрами по каждому из предметов учебного плана (в %)
	100% — уровень обеспеченности квалифицированными педагогическими кадрами

	2.
	Образовательный ценз педагогических работников
	80% педагогов имеют высшее образование

	3.
	Доля педагогических работников, имеющих базовое образование по преподаваемому предмету
	80% предметов преподаются педагогами в соответствии со специальностью по диплому

	4.
	Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией
	10% педагогов имеют высшую квалификационную категорию

	5.
	Доля педагогических работников с первой и второй квалификационными категориями
	80% педагогов имеют первую и вторую квалификационные категории

	6.
	Доля педагогических работников, прошедших курсовую подготовку в течение последних 5-ти лет
	100% педагогов прошли курсовую подготовку по преподаваемым предметам в течение последних 5 лет.

	7.
	Наличие в штате ОУ либо на ином законном основании педагогов дополнительного образования, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности обучающихся
	В штатном расписании учреждения имеется 0 ставки педагога дополнительного образования

	8.
	Наличие педагогических работников с обобщённым на региональном уровне опытом работы
	Нет

	9.
	Наличие педагогов-победителей региональных конкурсов профессионального мастерства 
	нет


	№
	ФИО педагога
	Конкурс
	Результат

	1
	Бобкова С.В
	Открытый урок (муниципальный уровень)
	Сертификат

	2
	Овченков А.А.
	Судейство (региональный)
	Справка

	3
	Пискарева В.Н.
	Районный этап областного конкурса по противопожарной тематике 
	3 место

	4
	Рябов А.В.
	Судейство (региональный)
	Справка

	5
	Кузнецова Л.В.

Захаров Ю.В.
	Хоровой фестиваль 
	3 место

	6
	Тупикова О.В.
	Акция «Благодарность земляков. Тепло ладоней»
	Участие 

	7
	Биркалова Н.Ф
	Всероссийский конкурс для педагогов по математике
	2 место


3.5. Материально-технические условия реализации основной образовательной программы:


3.5.1. Материально-техническая база учреждения:

	Наименование объекта
	Кол-во мест
	Площадь
	Количество единиц ценного оборудования

	Столовая
Обеденный зал

Варочный зал

Моечная

	30
	96,1 м2
64 м2
31,9 м2
6 м2


	холодильник – 1 шт.

шкаф для посуды – 2 шт.

раковины для мытья посуды  – 3 шт.

столы разделочные-2 шт.

водонагреватели – 1 шт.

столы для приёма пищи -3
ИТОГО: 12 шт.

	Библиотека
	10
	44,2 м2
	компьютер в сборе рабочего места библиотекаря – 1 шт

ИТОГО: 1 шт. 

	спортивный зал
	-
	148,4м2
	стенки шведские – 1 шт.

брусья гимнастические – 1 шт

щиты баскетбольные – 2 шт.

лавки гимнастические – 4 шт.
ИТОГО: 8 штук

	Комната боевой славы 
	
	78
	Хроника и документы участников  ВОВ

	Актовый зал
	
	120
	

	Кабинет информатики
	12
	48м2
	11 рабочих мест учащихся

1 рабочее место учителя

Мультипроектор 


Наличие оснащенных кабинетов 

	
	Кол-во

	Кабинет математики
	1

	Кабинет физики
	1

	Кабинет биологии и химии
	1

	Кабинет начальных классов
	2

	Кабинет информатики и географии 
	1

	Кабинет русского языка и литературы
	2

	Кабинет истории
	1

	Кабинет ОБЖ
	1

	Кабинет иностранного языка
	1

	Мастерская
	1

	Спортивный зал
	1

	Актовый  зал
	1

	Библиотека
	


3.5.2. Комплексное оснащение учебного процесса:
	Показатель
	Фактический показатель

	Наличие/отсутствие акта готовности образовательного учреждения к текущему учебному году и (или) заключений Госпожнадзора и Роспотребнадзора
	Имеются 

Акт готовности от 17.08.2014г

Росотребнадзор от 27.08.2013г

Госпожнадзор от14.11.2013г

	Материально-техническое     оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность:
	- ведения официального сайта учреждения
	Да, http://talov-schkola.narod.ru


	
	- доступа в школьной библиотеке
	Да

	
	- к информационным ресурсам Интернента
	Да

	
	- коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях;
	Да

	
	- создания и использования информации;
	Да

	
	- получения информации различными способами
	Да

	
	- реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся;
	Да

	
	- включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность
	Да

	
	- проведения экспериментов, наблюдений (включая наблюдение микрообъектов);
	Да

	
	- планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов
	Да

	наличие учебно- лабораторного оборудования для выполнения в полном объеме практической части реализуемых образовательных программ
	Да


3.5.3. Информационно-образовательная среда:
	Показатель
	Фактический показатель

	Требования        к        информационно-образовательной       среде       основной образовательной     программы     общего образования на 1-3 ступенях
	Информационно-образовательная   среда   образовательного учреждения обеспечивает:

- информационно-методическую поддержку образовательного процесса и его ресурсного обеспечения;
	Да

	
	- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса;
	Да

	
	- мониторинг здоровья обучающихся;
	Да

	
	- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и представления информации;
	 Да

	
	- дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса:
	Через сайт, электронную почту, Дневник.ru

	
	а) обучающихся, их родителей (законных представителей);
	Да

	
	б) педагогических работников,
	Да

	
	в) органов управления в сфере образования
	Да

	
	г) общественности
	Да

	
	д) учреждений дополнительного образования детей
	Да

	
	- % педагогических, руководящих работников образовательного учреждения компетентных в решении профессиональных задач с применением ИКТ;
	100%

	
	- обеспечена поддержка применения ИКТ
	100%

	Требования к материально-техническим условиям        реализации        основной образовательной   программы   в   части наличия   автоматизированных   рабочих мест педагогических работников: на 1 ступени:

на 2 и 3 ступенях:
	% учебных кабинетов с ИКТ
	100%

	Наличие/отсутствие внутренней локальной сети
	Отсутствует

	Количество обучающихся на 1 компьютер 
	3 обучающихся 


3.5.4.   Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы общего образования:
	Показатель
	Фактический показатель

оснащенности

	Учебная,                учебно-методическая литература     и     иные     библиотечно-информационные ресурсы 
	Обеспечение информационной поддержки образовательной деятельности обучающихся и педагогических работников на основе современных информационных технологий в области библиотечных услуг;
	1 компьютер с выходом в Интернет
	100%

	
	- укомплектованность печатными и электронными информационно-образовательными ресурсами по всем предметам учебного плана;
	 печатные – 5740 экз.

электронные -40 экз.
	94%

19%

	
	- обеспеченность дополнительной литературой основных образовательных программ;
	2654
	60%

	
	- наличие интерактивного электронного контента по всем учебным предметам;
	40
	19%

	
	- обеспеченность учебниками и (или) учебниками с электронными приложениями, являющимися их составной частью, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам ООП соответствует ФГОС;
	2836
	   80%

	
	- обеспеченность официальными периодическими, справочно-библиографическими изданиями, научной литературой .
	Подписка 2014-2015 учебный год:
Предметные журналы

Народная трибуна

Саратовская областная газета
	


4. Состояние управления образовательного учреждением
Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности, автономности и светского характера образования.

 Управление школой осуществляется на основе сочетания принципов самоуправления коллектива и единоначалия.

 В основу положена следующая  структура управления:
 Первый уровень - директор (по содержанию – это уровень стратегического управления). Директор школы определяет совместно с  Управляющим Советом школы стратегию развития школы, представляет её интересы в государственных и общественных инстанциях. Общее собрание трудового коллектива утверждает  программу развития школы. Директор школы несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития школы.
 На втором уровне структуры (по содержанию – это тоже уровень стратегического управления) функционируют традиционные субъекты управления:   Управляющий Совет школы, педагогический совет, родительский комитет, Общее собрание трудового коллектива.
 Третий уровень структуры управления (по содержанию – это уровень тактического управления) – уровень заместителей директора. Этот уровень представлен также  методическим советом.  Методический совет – коллегиальный совещательный орган, в состав которого входят руководители школьных МО. Методические объединения – структурные подразделения методической службы школы, объединяют учителей одной образовательной области.
 Четвертый уровень организационной структуры – уровень учащихся. По содержанию – это тоже уровень оперативного управления, но из-за особой специфичности субъектов, этот уровень скорее можно назвать уровнем «самоуправления». Иерархические связи по отношению к субъектам  четвертого уровня предполагают курирование, помощь, педагогическое руководство.

 В школе созданы органы ученического самоуправления, ученическая организация. Органы ученического самоуправления действуют на основании утвержденных Положений.
Органы школьного самоуправления, их функции и полномочия:
 Формами самоуправления школы являются:

 Управляющий Совет школы,

 Общее собрание трудового коллектива,

 Педагогический совет.
Управляющий Совет школы. (Совет)
 Общее руководство школой осуществляет выборный представительный орган –   Совет школы, который состоит из представителей трудового коллектива, обучающихся третьей ступени, родителей, общественности. Члены Совета школы выбираются на общих собраниях родителей, учащихся 9-11 классов, сотрудников школы.

 Деятельность   Совета школы регламентируется Уставом и Положением о    Совете школы.

  Совет школы:

 - определяет стратегию развития школы;

 - утверждает основные направления развития школы;

 - разрабатывает меры по совершенствованию содержания образования, внедрению инновационных технологий;

 - ведает вопросами этики и гласности;

 - контролирует расходование средств, являющихся собственностью школы;

 - утверждает отдельные локальные акты, регулирующие деятельность школы;

 - заслушивает отчеты директора о работе школы;

 - участвует в разработке и согласовывает локальные акты школы, устанавливающие виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера работникам школы, показатели и критерии оценки качества и результативности труда работников школы;

 - осуществляет другие функции, предусмотренные Положением о Совете школы.

  Общее собрание трудового коллектива
 Трудовой коллектив школы составляют все граждане, участвующие своим трудом в ее деятельности на основе трудового договора.

 Полномочия трудового коллектива школы осуществляется общим собранием трудового коллектива.

 Общее собрание трудового коллектива:

 - рассматривает и принимает Устав школы, изменения и дополнения, вносимые в него;

 - заслушивает отчет директора о работе школы;

 - утверждает  программу развития школы;

 - рассматривает и принимает Правила внутреннего трудового распорядка, другие локальные акты, принимает решение о заключении коллективного договора;

 - рассматривает и утверждает кандидатуры на представление педагогических работников к государственным и отраслевым наградам.

 Общее собрание трудового коллектива проводится не реже 2-х раз в год.

 Решения общего собрания трудового коллектива являются правомочными, если на нем присутствовало не менее 2/3 состава и за них проголосовало не менее половины присутствующих.

 Решения, принятые общим собранием трудового коллектива в пределах его полномочий, являются обязательными для администрации, всех членов трудового коллектива.
Педагогический совет школы
 Организация учебно-воспитательного процесса осуществляется Педагогическим советом, в состав которого входят все педагогические работники школы. Педагогический совет действует на основании Положения о Педагогическом совете.

 Педагогический совет школы:

- рассматривает основные вопросы учебно-воспитательного процесса в школе;

- принимает локальные акты

- разрабатывает меры по совершенствованию содержания образования, внедрению инновационных технологий;

- принимает решение о переводе и выпуске обучающихся;

- обсуждает и утверждает планы работы школы;

- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников школы и представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со школой, по вопросам образования и воспитания обучающихся; о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима школы; об охране здоровья и труда обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности школы;

- принимает решения об исключении обучающихся из школы в установленном законом порядке;

- осуществляет другие функции, предусмотренные Положением о Педагогическом совете.

Педагогический совет созывается по мере необходимости, но не реже четырех раз в год.

Для ведения протокола и организации делопроизводства из числа педагогов избирается секретарь Педагогического совета.

Председателем Педагогического совета является директор школы.

Решения Педагогического совета являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава, принимаются открытым голосованием, большинством голосов и являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

Решения Педагогического совета оформляются приказом директора школы. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет директор школы.
Первичная профсоюзная организация
 

В своей деятельности руководствуется Уставом Профсоюза, Законом РФ "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности", действующим законодательством РФ и субъекта РФ, нормативными актами выборных органов Профсоюза и соответствующих территориальных организаций Профсоюза, настоящим Положением. 

Функциональные обязанности первичной профсоюзной организации:  проведение инструктажа для вновь поступающих, инструктажа на рабочем месте, совместная работа с администрацией школы по ознакомлению работающих с правилами техники безопасности.

Первичная профсоюзная организация контролирует соблюдение законодательства о продолжительности рабочего дня, соответствия рабочих мест правилам техники безопасности, осуществляет контроль за выполнением соглашений по охране труда, обязательств по коллективному договору.

 
Структура методической работы
 Методический совет – коллективный общественный профессиональный орган, объединяющий на добровольной основе членов педагогического коллектива ОУ в целях осуществления руководства методической деятельностью.

Методический совет координирует работу методической службы, направленную на развитие  методического обеспечения образовательного процесса, инноваций, опытно-экспериментальной и научно-исследовательской деятельности педагогического коллектива

Руководители методических объединений входят в состав Методического совета школы.
 Органы ученического самоуправления
Главный законодательный орган ученического самоуправления –  Совет Старшеклассников (в него входят учащиеся с 8 по 11 классы). Органы самоуправления созданы для организации жизнедеятельности школьного коллектива.  

Основные направления деятельности:

Демократизация в жизни школы 

       Воспитание гражданско- патриотического сознания, развитие чувства сопричастности к истории Малой родины, Отечества. 

Воспитание духовно-нравственной культуры через погружение в культурное наследие русского народа.

Воспитание активной жизненной позиции через творческую  и проектную деятельность.

Воспитание сознательного творческого отношения к овладению современными знаниями, стремление к самообразованию, самоуправлению.
5. Соблюдение в ОУ мер противопожарной и антитеррористической безопасности.
	Показатели для анализа
	Краткая характеристика показателей

	Заключение Госпожнадзора
	Да, от 14.11.2013г

	Наличие:
	

	АПС
	Да 

	Средств пожаротушения
	Да , 11 штук

	Тревожной кнопки
	Да 

	Видеонаблюдения
	Да 

	Ограждение и освещение участка
	Да, освещение частично.

	Договора на обслуживание
	Имеются договора на обслуживание АПС, вывоз мусора

	Мусоросборник
	Да 

	Знаки дорожного движения
	Да 

	
	


6. Учебный план школы:
	1.Сетка часов учебного плана на 2014-2015 учебный год полностью соответствует по структуре рекомендованным базисным учебным планом (инвариантной, вариантный, часть, формируемая участниками образовательного процесса. Учебный план включает две части: инвариантную и вариативную. Наполняемость инвариантной части определена базисным учебным планом и включает федеральный компонент; вариативная часть включает дисциплины регионального компонента и компонента образовательного учреждения, часы которого используются:
  8-м классе на курсы, расширяющие и дополняющие содержание учебных предметов:

В 8-м классе:

 - Трудные вопросы орфографии - 1 час;

-  Тепловые, электрические, оптические явления в задачах -1 час

- Дополнительные вопросы по математике - 1 час.
В 9 – 11 классах на элективные курсы и элективные учебные предметы при реализации регионального учебного плана 2004 г. . 
 Учебным планом ОУ предусмотрено следующее распределение часов регионального компонента на ступени основного общего образования: 
 основы здорового образа жизни для 8-9-х классов,  

 основы безопасности жизнедеятельности для   9-го класса отдельным часом. 
 краеведение для 8 - 9-х классов.  
на ступени среднего (полного) общего образования:
 основы здорового образа жизни для 10-11-х классов, который реализуется на классных часах. 
 математика для 10-11-х классов, 
 русский язык для 10-11-х классов. 
В соответствии с приложением к лицензии  № 1004 от 7 августа 2013 года и в соответствии с образовательной программой  МБОУ «Средняя общеобразовательная школа с.Таловка Калининского района Саратовской области»  реализуется дополнительные образовательные  программы следующих направленностей:
-физкультурно- спортивное;
- художественно –эстетическое;
- туристско-краеведческое;
- научно- техническое.

Составляющие неаудиторной занятости педагогов:
- классное руководство
- кружковая работа
- проведение родительских собраний 
- работа с родителями
- подготовка участников муниципальных, региональных, всероссийских олимпиад, конкурсов, соревнований, смотров, 
-подготовка дидактического материала   и наглядных пособий  к урокам.
-подготовка к урокам и другим видам учебных занятий.

	2. Имеются в наличии все предметы, предусмотренные инвариантной частью БУП. Сетка часов учебного плана согласована со специалистами районного управления образованием.

	3. Соблюдаются требования к минимальному количеству часов на каждый предмет в соответствии с БУП 

	4. Количество часов на изучение предметов, элективных курсов, отраженное в классном журнале, расписании, соответствует количеству часов в УП 

	5. Названия учебных предметов, элективных курсов в классном журнале, расписании соответствуют учебному плану 

	6. Содержательное наполнение учебного плана соответствует требованиям нормативных документов

	7. Реализуемые программы соответствуют указанным в приложениях к лицензии серии 64Л01 от 07.08.2013 год 

	8. Распределение часов на предпрофильные, профильные предметы и элективные курсы  соответствует целям ОП. 

	9.  -федеральный базисный учебный план (утвержден приказом Минобразования России от 9.03.2004 г. № 1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования») 
с изменениями (утверждены приказом Минобрнауки России от 30.08.2010 г. № 889 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»)

-с изменениями (утверждены приказом Минобрнауки России от 31.01.2012г. № 69 «О внесении изменений в федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 марта 2004г. № 1089) 
с изменениями (утверждены приказом Минобрнауки России от 01.02.2012г. №74 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской федерации, реализующих программы  общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 марта 2004г. № 1312),

	10 В учебном плане соблюдена преемственность в изучении предметов и курсов, в количестве часов по классам и ступеням обучения 


7. Содержание и качество подготовки обучающихся.
7.1. МБОУ «СОШс.Таловка» образовательное учреждение, реализующее общеобразовательную программу, которая включает начальное общее, основное общее, среднее общее образование, программу внеурочной деятельности. Все программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса. Ключевые направления деятельности педагогического коллектива:

1. Соответствие и обновление образовательных стандартов

2. Развитие системы поддержки талантливых детей.

3. Развитие учительского потенциала.

4. Обеспечение условий для развития здоровья детей.

5. Современная инфраструктура.

6. Совершенствование материально-технической базы.

7. Создание условий для реализации гражданами РФ гарантированного государством права на получение общедоступного и бесплатного общего образования всех ступеней.

Образовательный процесс в МБОУ « СОШ с.Таловка» является гибким, быстро реагирующим на изменение числа классов, ориентирующимся на новые образовательные потребности, его можно представить как систему педагогических действий, соответствующих поставленным целям.

В соответствии с особенностями детей, пожеланиями родителей и согласно профессиональной квалификации учителей осуществляется освоение образовательных программ на всех уровнях:

· начальная школа - УМК «Начальная школа XXI века»;

· основная школа - предпрофильная подготовка учащихся осуществляется через элективные курсы;

· средняя школа – биолого – географическое профильное обучение.

Уровень образовательных программ отвечает государственным требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям, деятельность которых регламентируется 273 Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации».

Образовательное учреждение осуществляет образовательный процесс по образовательным программам, в соответствии  с Уставом:

Выбор программ осуществляется исходя из основного концептуального подхода школы- обеспечение учеников знаниями, максимально соответствующими Федеральному компоненту государственного стандарта начального, основного общего образования, среднего общего образования, федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования и основного общего образования .

Для получения школьниками знаний, максимально соответствующих их способностям, возможностям, интересам, в школе работали  элективные курсы, кружки, спортивные секции.

Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2014-2015 учебного года являются направления, связанные собновлением содержания образования,использованием современных образовательных технологий, применение системно-деятельностного подхода в обучении. Образовательные технологии в образовательном учреждении реализовывались в процессе решения учебных и практических задач. Работают творческие объединения, осуществляется подготовка к олимпиадам.

С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся в 2014-2015 учебном году педагогами проводился мониторинг знаний и умений учащихся. Результаты мониторинга учитывались в организации работы с детьми, в частности при подготовке к итоговой аттестации.

По итогам года аттестовано 81 учащихся. Процент успеваемости составил 100%. Качество знаний - 38,6 %.

В разрезе прошлых лет наблюдается следующая динамика качества обучения учащихся школы:
7.2. Качество знаний по основным предметам по результатам 2014-2015 года:
	
	Начальное звено
	Среднее звено
	Старшее звено

	Математика
	60
	56
	67

	Русский язык
	67
	58
	67

	Литература
	100
	77
	83

	Немецкий язык
	74
	70
	83

	История
	
	58
	75

	Обществознание
	
	77
	83

	Г еография
	
	73
	92

	Окруж.мир, биология
	100
	79
	83

	Химия
	
	65
	83

	Физика
	
	67
	33


7.3. Результаты основного государственного экзамена выпускников 9 класса
	
	предмет
	Всего

уч-ся

сдавал

о
	На

«5»
	На

«4»
	На

«3»
	На

«2»
	%
выпол

н.
	%
качест

ва
	Подтвер

дили

год.

оценку
	По

вы

СИЛИ
	Пони

зили

	I
	Русский язык
	9
	5
	1
	3
	-
	100
	67
	3
	6
	-

	2
	Математика
	9
	0
	2
	7
	-
	100
	22
	7
	0
	I


7.4. Результаты единого государственного экзамена выпускников 11 класса
	
	предмет
	Уч-ся сдавало
	Средний балл по школе

	I
	Русский язык
	6
	56

	2
	математика
	6
	43

	3
	геграфия
	3
	51

	4
	физика
	4
	41

	5
	обществознание
	5
	49

	6
	Биология
	3
	41


8. Отчёт по результатам воспитательного процесса

общеобразовательного учреждения
8.1. Локальные акты ОУ, определяющие принципы воспитательной деятельности с обучающимися
Правила поведения учащихся. 

Положение о Совете профилактики. 

Положение о комплексном мониторинге учебно-воспитательного процесса 

Положение о конфликтной комиссии. Положение об ученическом самоуправлении Положение о дежурстве

Положение о пришкольном оздоровительном лагере. 

Положение о группе продлённого дня принято на конференции 

Положение о родительском собрании

Положение постановки семьи на внутришкольный учет

Положение об ЮПП.

Положение о ДЮП.

Положение о проведении внеурочных мероприятий

Положение о конкурсе ЛУК

Положение о Совете старшеклассников

Положение о детской организации

В разделе  «Образовательной программы»  «Рабочий план начального общего образования» и «Рабочая программа ООО» отражена внеурочная деятельность в соответствии с направлениями развития личности: духовно- нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное.
Концепция воспитательной работы «Система воспитательной работы» разработана и согласована с органом самоуправления школы. Планируемое содержание воспитательной деятельности соответствуют данным  документации образовательного учреждения о проделанной воспитательной работе за отчетный период (ежегодный анализ воспитательной работы в школе, аналитические справки о воспитательных мероприятиях проводимых в школе.) Дополнительное образование школьников осуществляется на основе единой образовательной программы. 

В школе работают кружки:
	Название кружков
	Количество детей (%)
	Из малообеспеченных семей

	1. «Патриот»
	15/19
	5

	2.   «Настольный теннис»
	15/19
	6

	3. «Очумелые ручки»
	8/10
	4

	4. «Час спорта»
	12/15
	6

	5. « Игравичок»
	7/9
	3

	6.   «Сделай сам»
	10/13
	5

	7. «Узнаем сами»
	10/13
	5

	8. Танцевальный  «Ритм»
	12/15
	5

	9. «Мой край»
	7/9
	3

	10. «Лейся песня»
	10/13
	4

	11. «Юный чемпион»
	10/13
	5

	12. «Почемучка»
	12/15
	5

	13. «Акварелька»
	12/15
	5

	14. «Теремок»
	7/9
	3

	15. «Олимпийцы»
	8/10
	4

	16. «Юный натуралист»
	8/10
	4

	17. «Кожаный мяч»
	6/8
	3

	18. «Рисуем сами»
	6/8
	3

	19. «Я познаю мир»
	6/8
	3


84% обучающихся посещают занятия объединений дополнительного образования различной направленности.
8.2. Результативность участия обучающихся в районных, областных, всероссийских научно-практических конференциях, конкурсах разного уровня за период 2014 – 2015 учебного года
	Конкурс
	Участники
	Результат
	Руководитель

	Всероссийский конкурс «Вопросита» (литература)
	Негодяева Татьяна, Меркулов Илья
	2 место

лауреат
	   Тупикова О.В

	Открытое Первенство ГБУ «СОФСЦ «Урожай»

по волейболу
	Терновский Дмитрий


	  3 место


	

	Областной конкурс детского творчества «Зеркало природы» -2015
	Рябова Анастасия
	призер
	Биркалова Н.Ф.

	Муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников по биологии
	Фокина Алина
	       I место 
	   Фокин А.Г.

	Муниципальный конкурс проектов по географии
	 7 класс
	        3 место
	   Бобкова С.В.

	Районные соревнования по прыжкам  в длину и высоту
	 Команда – 10 человек
	        2 место
	   Овченков А.А.

	Районные соревнования по волейболу , в предновогоднем турнире
	команда
	        1 место
	   Овченков А.А.

	Районные соревнования по волейболу , посвященные дню снятия блокады Ленинграда
	  команда
	              1 место
	   Овченков А.А.

	Районный слет «Юные патриоты России»


	команда
	      3 место  физическая подготовка, 3 место - Экология
	    Рябов А.В.

	Районные соревнования сдачи норм комплекса ГТО
	Учащиеся 8 класса
	 1 место по прыжкам в длину, 2 место по метанию мяча
	 Овченков А.А.

 Рябов А.В.

	Районный конкурс «ЛУК»
	Учащиеся 8 класса
	 Победа в номинации «Лучший спортивный класс»
	  Тупикова О.В.

	«Русский

медвежонок»
	Нурмашева Лада
	 победитель
	  Сорокина Л.В.

	Районный фестиваль хоров
	Хор 
	  3 место
	 Кузнецова Л.В.

	Районный этап областного детского творчества по противопожарной тематике
	Пискарёва В.Н.

Заборский Никита

Нурмашева Диана
	 3 место

 3 место

  1 место
	 Пискарёва В.Н.

 Биркалова Н.Ф.

  Тупикова О.В.


	Районный этап областного конкурса детского творчества «Зеркало природы»
	Рябова Настя
	 2 место
	  Биркалова Н.Ф.

	Районный конкурс «Стань звездой»
	Варфоломеева Таня
	 3 место
	Бобкова С.В.

	Районный конкурс проектов по русскому языку
	 Учащиеся 8 класса
	 2 место
	 Евтеева Л.В.

	Районный  смотр художественной самодеятельности «Салют Победы»
	Хор «Капелька», хор «Таловчане»,                Нурмашева Ангелина,                   Варфоломеева Таня и Кузнецова Юля
	  3 место

    1 место

    2 место
	 Бобкова С.В.

	Социально значимые акции
	 Учащиеся школы
	 Грамоты 
	 Руководители

	Районный конкурс проетов по математике
	Учащиеся 7 класса
	сертификаты
	Биркалова Н.Ф.

	Всероссийский конкурс для педагогов по математике
	Биркалова Н.Ф
	  2 место
	Биркалова Н.Ф.

	Всероссийский конкурс проектов «Математика вокруг нас»,          

«Проекты учеников
	Голушова Лида

Нурмашева Ангелина
	 3 место

 2 место
	Биркалова Н.Ф.

	Районная экологическая акция «Птичьи кормушки»
	8 класс 
	Сертификаты 
	Тупикова О.В.

	Всероссийский фотоконкурс 
	8 класс 
	Сертификаты 
	Тупикова О.В.


Работа с родителями осуществляется в соответствии с планом работы школы на год и планами воспитательной работы классных руководителей. Формы работы с родителями — родительские собрания (общешкольные - 2, классные – 4 в каждом классе), родительский лекторий, индивидуальные беседы с родителями, посещение семей, привлечение родителей к организации школьных и классных мероприятий.

Основным органом ученического самоуправления является Совет старшеклассников. Обучающиеся входят в состав управляющего совета, общего собрания коллектива школы.

Положение об организации и порядке ведения внутришкольного учёта  несовершеннолетних, их родителей (законных представителей). 

Порядок выявления учета оказания социально-психологической и педагогической помощи обучающимся в том числе с отклонениями в поведении, находящимися в социально-опасном положении и снятии их с учёта.  

Порядок взаимодействия педагогических работников общеобразовательного учреждения по выявлению фактов нарушений прав и законных интересов несовершеннолетних, фактов всех форм дискриминации, физического или психического насилия,  оскорбления, грубого обращения, сексуальной и иной эксплуатации.

Показатели
деятельности Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
«Средняя общеобразовательная школа с.Таловка Калининского района Саратовской области» 
За 2014-2015 уч.год
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	   

	
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	81 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	21человека

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	48 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	12 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	32человек/37%

	
	
	

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	30 балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	11,9балл

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	56 балл

	
	
	

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	37,4 балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0 %

	
	
	

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/ 0 %

	
	
	

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/ 0 %

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/ 0 %

	
	
	

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/ 0 %

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	67 человек/82%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	37 человек/ 46%

	1.19.1
	Регионального уровня
	3 человек/4%

	
	
	

	1.19.2
	Федерального уровня
	4 человек/5%

	
	
	

	1.19.3
	Международного уровня
	0человек/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/ 0 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	12 человек/ 15%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0человек/ 0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	
	0 человек/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	20 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	16 человек/ 80%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	16 человек/ 80%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	4 человек/5%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4 человек/5%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	19 человек/ 95%

	1.29.1
	Высшая
	2 человек/ 10%

	1.29.2
	Первая
	13 человек/ 65%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.30.1
	До 5 лет
	0 человек/0%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/ 5%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/ 5%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2 человека/ 10%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	20 человек/ 100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	20 человек/100%

	2.
	Инфраструктура
	   

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,3

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	35

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	-

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	-

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	-

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0 человек/ 0%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	14


Показатели
деятельности филиала муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с.Таловка Калининского района Саратовской области» - детский сад «Улыбка» и группы кратковременного пребывания «Предшкольная пора»
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324)

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	30 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	15 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	15 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	2 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	28 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	0 человек/

0%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	0человек/

0%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0 человек/

0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/

0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/

0%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0человек/

0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	30 человек/

100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0человек/

0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	8 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	3человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1человек/

33%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек/

33%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	2человек/

67%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	2человек/

67%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	1человек/

33%

	1.8.1
	Высшая
	0человек/%

	1.8.2
	Первая
	2человек/
67%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.9.1
	До 5 лет
	0человек/%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/

33%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0человек/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0человек/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	3 человек/ 100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	3 человек/
100%

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	3человек/15человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	

	1.15.5
	Учителя- дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	324кв.м.

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	81кв.м.

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


ДиректорОУ:                                            Л.А.Кулешова

